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Resolució de 20 de juliol de 1998, de l’Institut de Comptabilitat

I Auditoria de Comptes per la qual es fa pública la Norma Tècnica d’Auditoria

Sobre la “Carta de Manifestacions de la Direcció”

En les Normes Tècniques d’Auditoria, publicades per Resolució de 19 de gener de 1991 de l’Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes (BOICAC núm. 4, de gener de 1991), es contempla, en l’epígraf corresponent a les normes tècniques d’execució del treball, la “Carta de Manifestacions de la Direcció” com un dels mètodes o procediments que poden utilitzar-se pels auditors per obtenir evidència d’auditoria.

Tanmateix, en diverses Normes Tècniques d’Auditoria, referides a Informes Especials, també es contempla com un procediment d’auditoria a aplicar pels auditors la sol.licitud a la direcció de l’entitat d’una Carta de Manifestacions sobre determinats aspectes concrets del treball a realitzar.

En conseqüència, en compliment d’allò que disposa l’article 5.2. de la Llei 19/1988, de 12 de juliol, d’Auditoria de Comptes, la presidència d’aquest Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes, DISPOSA el següent:

Primer: Havent presentat l’Institut de Censors Jurats de Comptes d’Espanya, el Consell General de Col.legis d’Economistes d’Espanya i el Consell Superior de Col.legis Oficials de Titulats Mercantils d’Espanya davant aquest Institut una Norma Tècnica d’Auditoria sobre la “Carta de Manifestacions de la Direcció”, que té per objecte establir els criteris a seguir per l’auditor en la utilització de l’esmentat procediment d’auditoria, se sotmet a informació pública la Norma Tècnica d’Auditoria sobre la “Carta de Manifestacions de la Direcció”, ordenant, tanmateix, la seva publicació íntegra en el “Butlletí Oficial de l’Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes”, de conformitat amb allò establert en l’article 17.1 del Reial Decret 1636/1990, de 20 de desembre, pel qual s’aprova el Reglament que desenvolupa la Llei 19/1988, de 12 de juliol, d’Auditoria de Comptes.

Segon: La Norma Tècnica d’Auditoria sobre la Carta de Manifestacions de la Direcció passarà a tenir caràcter definitiu, un cop transcorregut el termini de sis mesos a partir del dia següent a la publicació d’aquesta Resolució en el Butlletí Oficial de l’Estat, durant el qual es podran formular per escrit, davant aquest Institut o davant qualsevol de les Corporacions representatives dels auditors de comptes, les al.legacions que es considerin oportunes, estant exposat, als esmentats efectes, el contingut de la citada Norma, en la seu de l’Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes (carrer Huertas, 26 de Madrid).

Madrid a 20 de juliol de 1998

El president de l’Institut

De Comptabilitat i Auditoria de Comptes

Antonio Gómez Ciria

CARTA DE MANIFESTACIONS DE LA DIRECCIÓ

2 -----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

I. Introducció

1. L’article 3 de la Llei d’Auditoria, estableix que les empreses o entitats auditades estaran obligades a facilitar quanta informació fos necessària per realitzar els treballs d’auditoria de comptes; tanmateix, qui o els qui realitzin els esmentats treballs estaran obligats a requerir quanta informació precissin per a l’emissió de l’informe d’auditoria de comptes.

2. La introducció a les normes tècniques d’auditoria, publicades per Resolució de l’Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes de 19 de gener de 1991 (BOICAC núm. 4), en concordança amb allò disposat a aquest respecte en la legislació mercantil, estableix que és responsabilitat dels administradors de la societat la formulació dels comptes anuals, la qual cosa inclou:

a) El manteniment de registres comptables i sistemes de control intern adequats.

b) L’elecció i aplicació dels principis i les normes comptables apropiats, i

c) La salvaguarda dels actius d’aquesta entitat.

3. L’auditor, mitjançant l’aplicació de les proves d’auditoria, haurà d’obtenir evidència en relació amb les afirmacions de la Direcció contingudes en els comptes anuals o altres estats o documents comptables auditats.

4. El paràgraf 2.5.23 de les normes tècniques sobre execució del treball, indica que l’evidència d’auditoria s’obté a través de proves de compliment i substantives, establint com a un dels mètodes per a la seva obtenció, en l’apartat d), les “Confirmacions”.

5. El paràgraf 2.5.28 de les normes tècniques sobre execució del treball, estableix que les confirmacions consisteixen en obtenir corroboració, normalment per escrit, d’una informació continguda en els registres comptables, així com la “Carta amb les Manifestacions de la Direcció” del client.

6.  No obstant, s’ha de tenir present, que les manifestacions de la direcció, amb caràcter general, no són substitutives dels procediments normals aplicats pels auditors per a l’obtenció de l’evidència necessària i suficient que soporti raonablement la seva opinió tècnica.

7. La fiabilitat de l’evidència està en relació amb la font de la qual s’obtingui –interna o externa- i de la seva naturalesa –visual, documental o oral-. Tot i que la fiabilitat depen de les circumstàncies en les quals s’obté, poden utilitzar-se les següents consideracions a l’avaluar-la:

· l’evidència externa (per exemple, les confirmacions rebudes de tercers) és més fiable que la interna.

· L’evidència interna serà tant més fiable quant més satisfactoris siguin els controls interns relacionats amb ella.

· L’evidència obtinguda pel propi auditor és més fiable que l’obtinguda per l’empresa.

· L’evidència en forma de documents i manifestacions escrites és més fiable que la procedent de declaracions orals.

8. Tanmateix, en determinades normes tècniques d’auditoria, referides a Informes Especials, es contempla com un procediment d’auditoria la sol.licitud a la direcció de l’entitat auditada d’una carta de manifestacions sobre determinats aspectes del treball a realitzar. Així, per exemple:

a) Norma Tècnica d’elaboració de l’Informe Especial en el supòsit establert en l’article 292 del Text Refòs de la Llei de Societats Anònimes.

b) Norma Tècnica d’elaboració de l’Informe Especial sobre Exclusió del Dret de Subscripció Preferent en el supòsit de l’article 159 del Text Refòs de la Llei de Societats Anònimes.

c) Norma Tècnica d’elaboració de l’Informe Especial en els supòsits establerts en els articles 64, 147, 149 i 225 del Text Refòs de la Llei de Societats Anònimes.

d) Norma Tècnica d’elaboració de l’Informe Especial sobre Augment de Capital per Compensació de Crèdits, supòsit previst en l’article 156 del Text Refòs de la Llei de Societats Anònimes.

e) Norma Tècnica sobre l’Informe Especial requerit per l’Ordre del Ministeri d’Economia i Hisenda de 30 de setembre de 1992 per la qual es modifica la de 18 de gener de 1991, sobre informació pública periòdica de les Entitats emissores de valors admesos a negociació en Borses de Valors.
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II. Finalitat de la “Carta de Manifestacions de la Direcció”

9. Els objectius més importants de l’obtenció de la “Carta de Manifestacions de la Direcció de l’Entiat”, per part de l’auditor de comptes, són:

a) Proporcionar a l’auditor una mesura addicional de la confiança que li mereixen la Direcció de l’Entitat i els seus empleats. Aquesta confiança és un important factor del risc d’auditoria, constituit per la possibilitat inherent a l’activitat de l’entitat de que hi hagin errors d’importància en el procés comptable del qual s’obtenen els comptes anuals.

b) Proporcionar a l’auditor documentació escrita respecte a certes explicacions verbals d’aspectes significatius relacionats directa o indirectament amb els comptes anuals.

c) Proporcionar a l’auditor documentació escrita i explicacions addicionals sobre el sistema de control intern, així com certs aspectes importants que estan relacionats directa o indirectament amb els comptes anuals.

d) Proporcionar informació a l’auditor que li permeti confirmar que l’abast del seu examen ha estat adequat, de manera que qualsevol manifestació contradictòria amb l’evidència obtinguda en l’execució del seu treball requerirà la realització d’investigacions addicionals.

III. Objecte de la Norma i Àmbit d’Aplicació

10. L’objecte d’aquesta norma tècnica és:

a) Establir els criteris a seguir per l’auditor en relació amb la sol.licitud a la Direcció de l’Entitat, com procediment d’auditoria, de la “Carta de Manifestacions de la Direcció” o altres manifestacions de la mateixa que considerin oportunes.

b) Determinar el contingut que normalment ha de tenir l’esmentada Carta.

c) Orientar sobre la forma en què han de documentar-se les diferents manifestacions realitzades per la direcció de l’entitat.

d) Precisar quina ha de ser la seva avaluació com evidència d’auditoria i els possibles efectes en l’informe motivats per la negativa de la direcció a lliurar-la.

e) Proporcionar un model que pugui servir de guia orientativa.

11. Aquesta norma tècnica serà obligatòria per a qualsevol treball d’auditoria de comptes (comptes anuals, consolidades, i revisió i verificació d’altres estats o documents comptables) que tingui aquesta consideració d’acord amb allò previst en l’article 1 de la Llei 19/1988 d’Auditoria de Comptes.

IV. Contingut de la “Carta de Manifestacions de la Direcció de l’Entitat”

12. El contingut de la “Carta de Manifestacions de la Direcció” vindrà determinat per la naturalesa del treball a realitzar i per les circumstàncies concretes trobades en el desenvolupament del mateix. No obstant, resulta convenient establir el contingut que, amb caràcter general, ha d’incloure’s en aquesta, tot i que l’auditor, en funció del tipus d’encàrrec i de les circumstàncies particulars existents en el desenvolupament de cada treball, pugui decidir la seva adaptació, documentant en aquest cas en els papers de treball  les raons d’aquesta decisió.

El contingut de la “Carta de Manifestacions de la Direcció”en treballs referits a auditoria de comptes anuals, amb caràcter general, ha d’incloure els següents aspectes:

1) Reconeixement, per part de la Direcció de l’Entitat, de la seva responsabilitat sobre la formulació dels comptes anuals conforme a la legislació vigent.

2) Que els comptes anuals han estat obtinguts dels registres de comptabilitat de l’entitat, els quals reflecteixen la totalitat de les seves transaccions i dels seus actius i passius, mostrant la imatge fidel de la seva situació financero-patrimonial en una determinada data, així com els resultats de les seves operacions i els canvis haguts en la seva situació financera durant l’exercici, de conformitat amb principis i normes de comptabilitat generalment acceptats aplicats uniformement.

3) Que els comptes anuals estan lliures d’errors o omissions significatives.

4) Informació relativa a fets posteriors, o a que no ha esdevingut cap fet posterior ni s’ha descobert cap informació que pogués afectar significativament als comptes anuals auditats i que no estan reflectides en aquells, des de la data de tancament i fins a la data de la “Carta de Manifestacions”.
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5) Que els saldos i transaccions amb Empreses del Grup, Multigrup i Associades es desglossen en la memòria, no havent efectuat altres transaccions amb persones físiques o jurídiques vinculades amb l’Entitat.

6) Que els únics compromisos, contingències i responsabilitats a la data de tancament són els reflectits en els comptes anuals, havent informat a l’auditor de tots ells, així com de la identitat de tots els seus assessors legals.

7) Que les operacions amb tercers s’han portat a terme d’una forma independent i en lliure competència.

8) Indicació de que no coneixen l’existència d’errors o irregularitats importants en els que hagués estat implicat algun membre de l’entitat.

9) Que no existeixen incompliments o possibles incompliments de la normativa aplicable (sectorial, mercantil, tributària, etc...), els efectes dels quals hagin de ser considerats en els comptes anuals o puguin servir de base per comptabilitzar pèrdues o estimar contingències.

10) Que, d’acord amb allò establert en l’article 3 de la Llei d’Auditoria de Comptes, s’ha facilitat a l’auditor l’accés a tota la documentació i els registres comptables de la Societat, a tots els contractes i acords, incloent-hi les Actes del Consell d’Administració, de la Junta General o altres Comitès, així com a quanta informació hagués estat sol.licitada per l’auditor per realitzar el seu treball, explicitant, a més, la naturalesa de les limitacions a l’abast que s’hagin posat de manifest durant la seva realització.

11) Que no existeixen incompliments contractuals amb tercers dels quals puguin derivar-se responsabilitats i contingències que afectin de manera significativa als comptes anuals, diferents a aquells ja recollits en aquests.

12) Que l’entitat està en possessió dels títols de propietat adequats de tots els béns actius comptabilitzats, els quals estan lliures de gravàmens i hipoteques (excepte els indicats en la memòria).

13) Que no existeixen actius valorats a imports superiors als seus valors nets de realització, excepte que la normativa comptable que li resulti d’aplicació permeti aquesta possibilitat.

14) Que els saldos dels comptes d’immobilitzat material no inclouen cap valor de bens que haguessin hagut de donar-se de baixa o estiguessin fora d’ús.

15) Que no existeix cap projecte que pugui alterar significativament el valor comptabilitzat dels elements d’actiu i passiu (per exemple, abandonament d’una unitat de producció o d’una activitat de l’empresa).

16) Que no existeixen operacions amb institucions financeres que suposin una restricció a la lliure disposició de saldos en efectiu, línies de crèdit, etc. (excepte aquelles que figuren descrites en la memòria).

17) Que no existeixen acomiadaments en curs ni necessitat o projecte d’efectuar-los, dels quals es pogués derivar el pagament d’indemnitzacions d’importància a l’empara de la legislació vigent, diferents a les ja incloses en els comptes anuals. Per aquesta raó, no s’estima necessari efectuar provisió addicional alguna per aquest concepte.

18) Que no existeixen compromisos de complements a les pensions dels quals poguessin derivar-se obligacions futures, excepte els indicats en la memòria.

19) Informació sobre qualsevol comunicació rebuda dels organismes reguladors i supervisors corresponents al sector de l’activitat desenvolupada per l’Entitat.

20) Que, en relació als membres de l’Òrgan d’Administració, els comptes anuals inclouen tota la informació exigida per la normativa d’aplicació referent a:

· L’import dels sous, dietes i remuneracions de qualsevol classe, devengats en el curs de l’exercici, i qualsevol que sigui la seva causa. Per exemple: la concessió d’una opció sobre accions de l’entitat.

· L’import de les bestretes i crèdits concedits, així com el tipus d’interès i característiques essencials d’aquests.

· L’import de les obligacions contretes en matèria de pensions i assegurances de vida.

· Les operacions en les quals existeixi algun tipus de garantia assumida per l’entitat.
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13. Tanmateix i depenent de les circumstàncies particulars de cada encàrrec, l’auditor podrà decidir incloure de manera addicional, confirmació sobre determinats aspectes significatius relacionats amb els comptes anuals.

14. En el cas d’auditoria de comptes anuals consolidats l’auditor haurà de considerar, a més dels aspectes relacionats en el punt 12 anterior, aquells propis de la formulació de comptes anuals consolidats de grups de societats, entre altres, i a títol d’exemple, els següents:
· Confirmació de que en la formulació dels comptes consolidats s’ha inclòs la informació referent a totes les societats del grup, multigrup i associades que corresponen d’acord amb la normativa comptable que resulti d’aplicació.
· Confirmació de la informació que s’esmenta en l’apartat 12.20 anterior, en relació als membres de l’òrgan d’administració de la societat dominant, referida tant per la que provingui de la citada societat dominant com a la de totes les altres societats del grup, multigrup i associades.
· Confirmació de la metodologia i criteris utilitzats que justifiquen l’import comptabilitzat com a fons de comerç i el seu pla d’amortització.
15. En aquells altres treballs de revisió i verificació comptable, diferents a una auditoria de comptes anuals, l’auditor adaptarà el seu contingut a la naturalesa de l’encàrrec a realitzar i a les circumstàncies específiques del treball de verificació efectuat.

16. Tanmateix, en certes circumstàncies i de manera excepcional, en el transcurs de la realització d’un treball, l’auditor pot considerar convenient requerir altres manifestacions concretes per escrit de la direcció de l’Entitat o d’altres persones relacionades amb aquella, sobre aspectes puntuals del treball que s’estigui realitzant i que les consideri necessàries per completar els seus procediments d’auditoria. En aquest cas el contingut de l’esmentada carta ha de limitar-se únicament als esmentats aspectes puntuals.
V. Les Declaracions de la Direcció com a Evidència d’Auditoria

17. Amb caràcter general, l’auditor ha d’aplicar procediments d’auditoria dissenyats específicament per obtenir evidència de la informació continguda  en els comptes anuals o altres documents comptables, amb independència de que també siguin confirmats per la Direcció en la “Carta de Manifestacions”.

Per exemple, l’auditor aplica procediments d’auditoria per obtenir evidència respecte a les transaccions entre parts relacionades i, tot i que els resultats de les proves són satisfactoris i les notes de la memòria incloguin la informació adequada, l’auditor pot considerar convenient que la direcció de l’Entitat li manifesti per escrit que no té coneixement de cap altra transacció d’aquesta naturalesa que afecti als comptes anuals examinats.

18. No obstant, hi ha ocasions en les quals la “Carta de Manifestacions de la Direcció” pot ser l’únic procediment aplicable per l’auditor per obtenir evidència sobre certs assumptes. Per exemple, si els Administradors de l’Entitat decideixen tancar la línia de producció d’un article, pot ser que la “Carta de Manifestacions” sigui l’únic procediment que l’auditor pugui aplicar per obtenir evidència o corroboració d’aquesta circumstància.

19. En tot cas, l’obtenció de la “Carta de Manifestacions de la Direcció de l’Entitat” no canvia ni substitueix l’aplicació d’aquells procediments d’auditoria necessaris que suportin raonablement l’opinió de l’auditor sobre els comptes anuals examinats.
20. Si una declaració procedent de la direcció es contradiu amb una altra evidència, l’auditor ha d’investigar les circumstàncies i, quan sigui necessari, reconsiderar la fiabilitat d’altres manifestacions fetes per la direcció.
VI. Documentació de les Declaracions de la Direcció

21. L’auditor haurà d’incloure en els seus papers de treball la “Carta de Manifestacions” signada per la Direcció, així com, en el seu cas, qualsevol altre tipus de declaracions escrites que s’haguessin realitzat per la direcció de l’entitat a l’auditor i els documents en els quals es reflecteixin les converses mantingudes amb aquella.
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VII. Efecte en l’Informe de l’Auditor de la Negativa de la Direcció a lliurar la “Carta de Manifestacions”

22. La negativa de la Direcció de l’Entitat a lliurar signada la “Carta de Manifestacions”, sol.licitada per l’auditor conforme als criteris inclosos en aquesta norma tècnica, constitueix una limitació en l’abast del seu examen imposada per l’entitat.

En aquesta situació, l’auditor haurà d’avaluar les causes i importància d’aquesta limitació i els efectes que aquestes circumstàncies poguessin tenir en l’emissió de la seva opinió tècnica. No obstant, aquesta limitació ha de portar, generalment, a emetre un informe amb opinió denegada.

23. Quan la Direcció de l’entitat es negui a confirmar alguns dels punts continguts en la “Carta de Manifestacions”, l’auditor valorarà les causes d’aquesta negativa i l’efecte que aquesta limitació pogués tenir en la seva opinió.

VIII. Data i Signatura de la “Carta de Manifestacions de la Direcció de l’Entitat”

24. La “Carta de Manifestacions de la Direcció de l’Entitat” haurà de tenir la mateixa data que l’informe d’auditoria. No obstant, en el cas de que es produeixin fets posterios a la data d’emissió de l’informe d’auditoria i abans del seu lliurament que, d’acord amb allò previst en l’apartat 3.4.2. de les Normes Tècniques d’Auditoria, publicades per Resolució de 19 de gener de 1991, originés una modificació de la data original de l’informe de l’auditor, haurà de procedir-se a una actualització o escrit addicional de confirmació dels esmentats fets per la Direcció de l’Entitat.

25. La “Carta de Manifestacions” haurà de ser signada per membres de la Direcció que siguin responsables dels assumptes sobre els quals l’auditor sol.liciti una manifestació, normalment: el president executiu, conseller delegat o director general.

En determinades circumstàncies, l’auditor pot considerar necessari obtenir cartes de declaracions procedents d’altres membres de la gerència. Per exemple, una declaració escrita, emesa pels responsables respectius, sobre les actes de juntes d’accionistes, consell d’administració i dels comitès directius.
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ANNEX

Model de “Carta de Manifestacions”

En relació amb l’Auditoria de Comptes Anuals

Sr./s. AUDITORS XYZ.

...........................................................

...........................................................

................................................, ............... de ....................  de 19xx.

En relació amb l’examen que estan realitzant dels Comptes Anuals d’aquesta Entitat, corresponents a l’exercici finalitzat el (dia, mes i any), per la present els manifestem que, segons el nostre lleial saber i entendre:

1) Els membres del Consell d’Administració (o de la Direcció), de l’Entitat som els responsables de la formulació dels Comptes Anuals en la forma i els terminis establerts en la normativa vigent.

2) Els Comptes Anuals han estat obtinguts dels registres de comptabilitat de l’Entitat, els quals reflecteixen la totalitat de les seves transaccions i dels seus actius i passius, mostrant, la imatge fidel, la seva situació financero-patrimonial al (dia, mes i any), així com el resultat de les seves operacions i els canvis haguts en la seva situació financera durant l’exercici 19xx, (o exercicis si escau), de conformitat amb els principis i normes comptables generalment acceptats, aplicats uniformement.

3) No s’ha limitat a l’auditor l’accés a tots els registres comptables, contractes, acords i documentació complementària  i informació que ens ha estat sol.licitada i els hem facilitat totes les actes del Consell d’Administració, de les Juntes d’Accionistes i altres comitès per al període comprès entre l’inici de l’exercici subjecte a l’auditoria i el dia de la data, de les quals adjuntem relació preparada pel secretari del Consell.

4) No tenim coneixement d’incompliments o possibles incompliments de la normativa legal d’aplicació a la Societat, els efectes de la qual han de ser considerats en els comptes anuals o poden servir de base per comptabilitzar pèrdues o estimar contingències.

5) No tenim coneixement de l’existència d’errors i irregularitats significatives que afectin als comptes anuals, així com de l’existència de cap irregularitat que hagi afectat al control intern, ni de situacions d’aquest tipus en que hagués estat implicada la Direcció de l’entitat.

6) Els únics compromisos, contingències i responsabilitats a la data de tancament són els reflectits en els Comptes Anuals.

7) L’Entitat no tenia, ni té en projecte, cap decisió que pogués alterar significativament el valor comptabilitzat dels elements d’actiu i de passiu, que tinguin un efecte en el patrimoni.

8) Entre el dia de la formalització dels Comptes Anuals i la data d’aquesta carta, no ha esdevingut cap fet, ni s’ha posat de manifest cap aspecte que pogués afectar, significativament, als Comptes Anuals i que no estigui reflectit en els mateixos.

9) L’Entitat no tenia, ni té en aquest moment, acomiadaments en curs, ni necessitat o projecte d’efectuar-los, dels quals es poguessin derivar pagaments per indemnitzacions d’importància, a l’empara de la legislació vigent, que no estiguin ja reflectits en els comptes anuals. Per aquesta raó, no s’estima necessari efectuar provisió addicional alguna per aquest concepte.

10) L’Entitat té títol de propietat adequat de tots els bens actius comptabilitzats, els quals estan lliures de gravàmens i hipoteques, excepte els indicats en la memòria.

11) S’espera que tots els elements de l’actiu circulant puguin ser utilitzats en el curs normal del negoci, o alienats i cobrats almenys per la quantia neta amb la qual figuren en el balanç.

12) L’Entitat no tenia, ni té, operacions amb institucions financeres que suposin una restricció a la lliure disposició de saldos en efectiu, o altres actius o passius financers, excepte aquelles que figuren en la Memòria.
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13) S’ha realitzat provisió adequada per a tots els impostos, tant d’àmbit local com estatal. Per altra banda, no esperem que a l’inspeccionar-se els exercicis oberts l’import de les eventuals liquidacions addicionals modifiqui, substancialment, les provisions existents per a tal finalitat en els Comptes Anuals.

14) Tots els saldos i transaccions amb entitats del grup i associades estan desglossats en la Memòria, no havent efectuat altres transaccions amb persones físiques o jurídiques vinculades a la Societat.

15) La Societat no té compromisos per pensions o prestacions laborals similars dels quals es puguin derivar obligacions futures, addicionals a les indicades en els Comptes Anuals.

16) La Societat ha portat a terme totes les seves operacions amb tercers d’una forma independent realitzant les seves operacions en condicions normals de mercat i en lliure competència.

17) Quan fos aplicable, l’informe de gestió conté tota la informació requerida per la legislació vigent.

18) S’ha inclós en la memòria dels comptes anuals la informació corresponent a totes les retribucions, bestretes, crèdits, assegurances de vida, plans de pensions, garanties, etc, relatives als membres de l’òrgan d’administració, tal i com exigeix la normativa comptable que li és d’aplicació.

 Sr/a:                                                                           Sr/a:

 Càrrec en l’Entitat                                                     Càrrec en l’Entitat

NOTA: En el supòsit de que alguns dels punts anteriors no fossin d’aplicació en els termes de la redacció proposada en aquest model, s’haurà d’adaptar la redacció a la situació particular de cada cas.

 

